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Cuantas veces los educadores hemos sentido impotencia ante
el fracaso de algunos de nuestros alumnos, ¡¡no hay nada que
hacer!! aseguran algunos, otros en cambio dicen ¡¡no se qué
hacer!!
Nosotros desde la humildad, nos colocamos junto a este
segundo grupo.
Creemos que todas las personas, por dura que sea su realidad,
tienen una vía de salida y que los profesionales que trabajan
en equipo, son capaces de encontrar esa vía.
La Fundación Tomillo quiere ofrecer su experiencia de 25 años
a los profesores, educadores y profesionales del 3º sector,
implicados y comprometidos con el progreso de cada una de
las personas bajo su responsabilidad.
Por esta razón proponemos este programa en el que, a través
del Centro Abierto, que lleva seis años ofreciendo formación

humana al público en general, nos dirigimos a quienes ejercen
una función educativa en sentido amplio con una propuesta
de formación, avalada por nuestra experiencia y compromiso
de calidad.
Contamos además con el apoyo de SIERES.ORG, el portal de
la Intervención Sociolaboral y la Acción Social, desarrollado
por la Fundación Tomillo, y que tiene larga experiencia en el
aprendizaje compartido como metodología para el aprendizaje
on-line de profesionales.
Y los convenios de colaboración que tenemos tanto con la
Consejería de Educación de la Comunidad de Madrid como
con el Ministerio de Educación nos permiten otorgar créditos
a los profesores en activo.
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Las mejores capacidades y propósitos de los profesionales dedicados
a la relación de ayuda encuentran en esta metodología la posibilidad
de una puesta en valor realista, eficaz y gratificante, al sumar a los
conocimientos técnicos las herramientas de autoconocimiento
necesarias para favorecer el cambio de actitudes que determina la
verdadera excelencia.
La disposición hacia el servicio resulta de vital importancia, tanto
como la adquisición de conocimientos, en la ejecución de un trabajo
por competencias, en línea con este programa, impartido por un
equipo docente de expertos de la Fundación Tomillo.

Revisión de problemas reales, la clave  metodólógica
Cada clase presencial  se verá complementada con puestas en común
on line, dinamizadas por el equipo docente, orientadas a fomentar,
a partir del ejercicio profesional diario, análisis y revisiones de
situaciones cotidianas concretas reveladoras de actitudes susceptibles
de mejora.

Trabajo por competencias
Equipo docente de la Fundación Tomillo

Luis Mª López Aranguren
Doctor en Pedagogía. Director de Formación y Empleo de la Fundación Tomillo
desde 1988. Especializado en el diseño de programas de formación, empleo
y ciudadanía para personas en riesgo de exclusión. Profesor asociado de la
Facultad de Sociología de la Universidad Carlos III. Autor de numerosas
publicaciones sobre educación, inserción social y participación ciudadana.

Belén Blázquez
Profesora universitaria. Licenciada en Filología, Diplomada en Magisterio y
Trabajo Social. Desde 1978 ha trabajado en el ámbito de la acción social y
educativa como Trabajadora Social y como Profesora de Enseñanza Secundaria.
Especializada en alumnos con problemas de aprendizaje y de integración.

Ana Camacho
Licenciada en Sociología.Documentalista especializada en Relación de Ayuda
y Evaluación de Programas Europeos de Movilidad en la Fundación Tomillo.
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Módulo I: Competencias profesionales y la relación de ayuda

(A) para profesionales del 3º sector (B) para maestros

Nº de horas: 20 presenciales y 30 on-line (sieres.org)
Nº de plazas: 20
Fechas: Viernes 16, 30 oct; 13, 27 nov.
Horario: 16.00-21.00
Precio: 190€ Pago hasta el 9/10/09
             200€ Pago después del 9/10/09

Nº de horas: 20 presenciales y 30 on-line (sieres.org)
Nº de plazas: 20
Créditos CAM (*): 2
Fechas: Viernes 23 oct; 6, 20 nov; 11 dic.
Horario: 16.00-21.00
Precio: 190€ Pago hasta el 16/10/09
             200€ Pago después del 16/10/09

Es el primero de 4 módulos (1):
I Competencias profesionales y relación de ayuda
II Aceptación incondicionada
III Escucha activa
IV Empatía

(1) La superación de cada módulo faculta para la obtención de
una certificación propia de la Fundación Tomillo y la suma
de todos habilita para el título propio de esta institución:
"Las competencias en la relación de ayuda".

Introducción gratuita: Viernes 25 sept. 19.30-21.00

* siempre que el grupo
cumpla las condiciones que
exige la Consejería de
Educación

5



55 €

45 €

Katharina Widmer

Recursos artísticos
y su uso en el ámbito educativo y en el de profesiones de ayuda

Las herramientas artísticas y los procesos creativos son un
aporte muy val ioso para las  áreas educativas,  sociales  y
te rapéu t i ca s .  Su  u t i l i z a c i ón  f a c i l i t a  l a  e xp re s i ón ,  l a
comunicación y el crecimiento interno, y puede incidir de
forma significativa en su calidad de vida.

Aprenderemos el manejo de diferentes técnicas y materiales
artísticos y a acompañar procesos creativos para su aplicación
en los diferentes ámbitos profesionales (educación, trabajo
social, terapias, etc.)

Es un curso teórico práctico. La experiencia propia facilita la
comprensión y la aplicación de las herramientas enseñadas.

La formación capacitará entonces a abrir las puertas a un
aprendizaje diferente para potenciar las capacidades creativas
a través de las artes plásticas, fortalecer la confianza en la
manera de expresarse y de ser y fomentar un nuevo proceso
de construcción de pensamiento.

Pintora, profesora de pintura. Diplomada en terapia Gestalt, arteterapeuta
y formadora de arteterapeutas. Autora del libro "Pintura-Terapia Gestáltica".
Colaboradora habitual del Centro Abierto Tomillo.

Carlos Fortunato
Licenciado en Bellas Artes, diseñador gráfico, escultor. Diplomado en Terapia
Gestalt, arteterapeuta, formador de arteterapeutas y ponente en cursos de
capacitación docente.
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Introducción gratuita: Jueves 17 sept. 19.30-21.00



Nº de horas: 108
Nº de plazas: 14-18
Fechas: S17-D18 oct; S7-D8 nov; S12-D13 dic; S23-D24 ene; S20-D21 feb;
             S20-D21 mar; S10-D11 abr; S15-D16 may; S12-D13 jun.
Horario: sábados 10-14 y 16- 20 y domingos 10-14
Precio: 1.710€ (495€ matrícula.+135€/al mes)

Trabajaremos tres áreas:
- artística: conocimiento de materiales, técnicas artísticas y aprendizaje
del lenguaje plástico.
- de acompañamiento: motivación para el trabajo creativo, escucha emocional
y corporal, percepción y conciencia de ritmos de creación, desarrollo de
una actitud de ausencia de juicio frente al trabajo creativo,...
- profesional: desarrollo de proyectos específicos y aplicación a los distintos
ámbitos de trabajo.

Metodología:
Sin necesidad de conocimientos previos ni largos aprendizajes técnicos,
presentamos un curso teórico práctico, basado en tres niveles: teórico sobre
el lenguaje plástico, práctico por medio de la aplicación de lo aprendido y
vivencial para el aprendizaje de la escucha y el acompañamiento de los
procesos creativos.

Recomendado para:
-Profesionales de la ayuda que deseen aplicar las artes en su trabajo.
-Artistas que deseen promover la creatividad en sí mismos y en los demás.
-Maestros que deseen incluir recursos creativos en pedagogía.
-Cualquier persona que desee incorporar las artes expresivas a su vida como
medio de auto-exploración y de actualización de sus potenciales.

La solicitud de plaza se hará con una breve biografía y carta
de motivación, además de una entrevista personal.
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Bienvenida Sánchez

Herramientas para la Educación Infantil
Música, teatro, expresión corporal, títeres,…

Trabajaremos herramientas metodológicas basadas en el juego y las
artes para favorecer el desarrollo socioafectivo en la primera infancia.
Los asistentes disfrutarán haciendo aprendizaje por descubrimiento de
forma vivenciada, holística y emocional, para entender y comprender
después cómo descubren y se relacionan con el mundo los niños en su
primera infancia. El teatro, los títeres, los juegos y las artes en general,
nos enseñarán a ello.
Partimos de los rasgos evolutivos psíquicos, motrices y emocionales de
los primeros años de vida, y desde un enfoque sistémico, abordaremos
la familia y la escuela como los primeros y fundamentales agentes de
socialización con los que cuenta el niño para su desarrollo.

Metodología
Actividades cooperativas en grupo y prácticas individuales autorizadas
para llegar a la construcción y aprehensión de lo teórico. Entre sesión
y sesión cada uno pondrá en práctica lo aprendido con sus alumnos
contando con el apoyo on-line de las profesoras.

Recomendado para:
Profesores de educación infantil, educadores, padres, madres y todos
aquellos que necesiten estrategias y herramientas de trabajo con niños
 de 0-6 años.

Nº de horas: 80 (32 presenciales +48 no presenciales)
Nº de plazas: 30
Créditos CAM (*): 3
Fechas: octubre 6, 8, 13, 15, 20, 22, 27, 29
Horario: martes y jueves de 18.00 a 22.00
Precio: 300€ Pago hasta el 29/09/09
             320€ Pago después del 29/09/09

Maestra, profesora de Secundaria y Universidad. Especialista en diagnóstico,
orientación e intervención educativa. Master en Pedagogía Sistémica,
especialista en cooperación y gestión cultural. Monitora de teatro y expresión
corporal y especialista en didáctica de la plástica.

Angeles Lorente
Maestra de Primaria y Pedagogía terapéutica, Especialista en Dislexia. Maestra
en pedagogía Waldorf.  Con más de veinte años de experiencia. Especialista
en Pedagogía Sistémica. Especialista y creadora en teatro de títeres y sombra,
ámbito en el que cuenta con publicaciones. Fue docente en el colegio Estudio
durante muchos años.

Introducción gratuita: Martes 15 sept. 19.30-21.00

* siempre y cuando el grupo
cumpla las condiciones que exige
la Consejería de Educación

8

3 créditos



55 €

45 €

Mario Agueda

Mi prestigio educa
Una revisión de mi relación con la autoridad

Las bases de este curso son: hacerme consciente del concepto que tengo
de un buen maestro, analizar la relación que tengo con la autoridad,
destacar las personas o grupos que me han influido y mirar sobre mi perfil
de educador (mis opciones, actividades, aspiraciones y dificultades). De
esta manera comprenderemos mejor al otro/a, le miraremos desde una
óptica más realista y lograremos relaciones de mayor calidad.
Es decir, lograremos vivir mejor la tarea educativa, descubriendo
herramientas para progresar, mejorando la relación con alumnos y
profesores.

Metodología
Activa, basada en breves exposiciones del profesor, ejercicios prácticos
de escritura, reflexión y puesta en común con el grupo, además de
actividades prácticas tutorizadas on-line.

Recomendado para:
Profesores, educadores, orientadores, padres y todos aquellos que quieran
ejercer una autoridad más constructiva.

Nº de horas: 50 (20 presenciales + 30 no presenciales)
Nº de plazas: 20
Créditos CAM(*): 2
Fechas: noviembre 23, 25, 30/ diciembre 2, 9, 14, 16
Horario: L y X de 18.00 a 21.00
Precio: 190€ Pago hasta el 16/11/09
             200€ Pago después del 16/11/09

Maestro y Licenciado en Filosofía. Formador de la Escuela Internación de
Formación Personalidad y Relaciones Humanas (PRH). Es especialista en
crecimiento y desarrollo de la personalidad, liderazgo, mejora de las
relaciones, toma de decisiones y gestión de uno mismo. Ha compaginado su
ayuda como especialista en el crecimiento personal con la vida docente, en
relación con alumnos, profesores, padres.

* siempre y cuando el grupo cumpla las condiciones que
exige la Consejería de Educación
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2 créditos



Carlos Giménez Romero

Claves de mediación intercultural

Nos introduciremos, combinando teoría y práctica, en el mundo de la
interculturalidad, la mediación y el codesarrollo.
Realizaremos un análisis de la relación entre la población inmigrada y
la sociedad de origen: problemática, lengua, traducción, interpretación,…
Y todo ello con el fin de establecer los fundamentos de la Mediación
Social Intercultural en los distintos ámbitos de intervención: familia,
colegio, calle,…

Metodología
Se establece un enfoque pedagógico que combina ponencias, debates,
mesas redondas y trabajo en pequeño grupo.
La actividad será eminentemente práctica y se crearán espacios de
reflexión e intercambio colectivo.

Recomendado para:
Profesionales, investigadores y estudiantes interesados en estas materias,
tanto desde administraciones públicas como desde las entidades sociales.

Nº de horas: 15
Nº de plazas: 30-40
Fechas: V5 y S6 de febrero 2010
Horario: V 16-21 y S 9.30-14.30 y 16-21
Precio: 150€ Pago hasta el 29/01/10
            160€ Pago después del 29/01/10

Catedrático de Antropología Social de la Universidad Autónoma de Madrid
(UAM) y Director del Instituto Universitario de Investigación sobre Migraciones,
Etnicidad y Desarrollo Social (IMEDES) de dicha universidad. Ha impulsado
y dirigido desde la universidad iniciativas y equipos profesionales de relevancia
más allá de la academia, como la Escuela de Mediadores Sociales para la
Inmigración (EMSI), el Servicio de Mediación Social Intercultural(SEMSI) y el
Observatorio de las Migraciones y la Convivencia Intercultural (OMCI). Entre
sus libros como autor, coautor o editor se encuentran: Inmigrantes Extranjeros
en la Comunidad de Madrid; Guía de conceptos sobre migraciones; Racismo
e interculturalidad; Antropología más allá de la academia; Guía de
Interculturalidad; Qué es la inmigración; El Codesarrollo en España:
protagonistas, discursos y experiencias.
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55 €

45 €

Carmen Loureiro

Las emociones también se educan en el aula
con Inteligencia Emocional

El profesor constituye un modelo de conducta para sus alumnos y un
potente reforzador de habilidades, valores y estrategias para resolver
problemas. Para enseñar y formar es preciso conocer y adoptar la
perspectiva de los alumnos y ser capaces de crear situaciones de
aprendizaje.
En este curso, por un lado, conoceremos los avances científicos sobre
el campo de las emociones y por otro, desarrollaremos habilidades de
comunicación y gestión emocional; potenciaremos la motivación y
proporcionaremos estrategias que mejoren la calidad de la enseñanza.

Metodología
Se propone un curso práctico, interactivo y muy dinámico, dirigido a
grupos pequeños.

Recomendado para:
Maestros, orientadores, educadores, padres y profesionales que utilicen
la comunicación como herramienta de trabajo. Nº de horas: 50 (20 presenciales + 30 no presencial)

Nº de plazas: 20
Créditos CAM (*): 2
Fechas: septiembre 26/ octubre 3, 10, 17
Horario: Sábados de 9.30-14.30
Precio: 250€ Pago hasta el 19/09/09
            260€ Pago después del 19/09/09

Psicóloga clínica y profesora del Master de Psicología clínica y de la Salud de
Nexo. Profesora colaboradora de Inteligencia Emocional en la Univ. CJC y en
el IE. Profesora del Aula de Padres de los colegios SEK impartiendo el programa
"Educar con Inteligencia Emocional".

Elsa Punset
Licenciada y master en Fª y Letras por la Univ. de Oxford. Ha sido la coordinadora
externa del Informe sobre Educación Social y Emocional en el Mundo, patrocinado
por la Fundación Marcelino Botín. Autora del libro: "Brújula para navegantes
emocionales".

Pedro Delgado y Verónica Cruz
Actores y profesores de Arte Dramático. Expertos en comunicación no verbal,
licenciados en Interpretación  por la RESAD. Han impartido clases en el IE,
Colegios SEK y Univ. CJC.

* siempre que el grupo cumpla
las condiciones que exige la
Consejería de Educación
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55 €

Pilar de la Torre

"Comunicación No Violenta" para educadores
Método del Dr. Marshall Rosenberg

¿Por qué es tan difícil expresar de manera auténtica lo que sentimos?
La comunicación no violenta nos ayuda a explorar esta cuestión y nos
proporciona un instrumento simple, concreto, práctico y además muy
eficaz para mejorar la relación con el otro y con uno mismo.
En este curso, conoceremos cómo expresarnos honestamente en
circunstancias difíciles, sin dañar las relaciones, cómo enfrentar
situaciones de conflicto de un modo pacífico y mutuamente gratificante,
cómo defender y conseguir nuestros objetivos, sin atacar ni amenazar
los objetivos de nuestros interlocutores, y cómo conectar con los
sentimientos y necesidades de la otra persona, aún cuando se exprese
de un modo que nos resulte difícil de tolerar.

Metodología
Activa, participativa y basada en la experiencia de cada uno y en las
reflexiones que se haga de los tipos de comunicación que utilizamos.

Recomendado para:
Maestros, orientadores, educadores y padres.

Nº de horas: 20
Nº de plazas: 20
Créditos MEC (*): 2
Fechas: enero 15, 29/ febrero 12, 26
Horario: Viernes 16-21
Precio: 190€ Pago hasta el 08/01/10
             200€ Pago después del 08/01/10

Psicóloga. Psicopedagoga de la Comunidad de Madrid. Psicoterapeuta
gestáltica. Formadora en Comunicación No Violenta, certificada por The
Center for Nonviolent Comunication.
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Educación
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55 €

Guillermo Ballenato

Hablar en público
Arte y técnica de la oratoria

Una ocasión excepcional para ser escuchados debe ser preparada con
esmero, más allá del mero conocimiento del contenido a exponer. Las
destrezas para la oratoria pueden aprenderse y están estrechamente
vinculadas al componente personal. Las oportunidades de hablar en
público se suceden en los ámbitos personal, académico, profesional,
pedagógico y social. Variables como el miedo y la ansiedad pueden ser
manejadas de forma que beneficien al discurso en lugar de dificultarlo.

Metodología
Dinámica y participativa que posibilita la preparación, realización y
análisis de presentaciones. Logra descubrir y valorar en los participantes
habilidades y potencialidades que en general están poco exploradas.
Anima al análisis y a la autoevaluación para pulir y afianzar el propio
estilo, y ganar confianza y seguridad. Todo ello desde un espíritu crítico
positivo y constructivo que contribuye a la mejora continua de dichas
habilidades.

Recomendado para:
Todo aquel que necesite hablar en público.

Nº de horas: 20 horas presenciales
Nº de plazas: 30
Fechas: diciembre 18, 19, 20
Horario: Viernes 16-21 Sábado 9-14 y 16-21 Domingo 9-14
Precio: 190€ Pago hasta el 16/11/09
            200€ Pago después del 16/11/09

Psicólogo especializado en Ps. Industrial, Clínica y Educativa. Docente,
psicoterapeuta y escritor. Asesor Psicopedagógico de la Universidad Carlos
III de Madrid desde 1997, responsable del Programa de Mejora Personal y de
la Asesoría de Técnicas de Estudio. Profesor de Máster Dirección de RR.HH.
y Master Dirección Internacional de Empresas.

Introducción gratuita: Martes 1 dic. 19.30-21.00
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55 €

María Prieto

Ayudarnos para ayudar
Herramientas personales para prevenir y manejar el estrés

La sobrecarga laboral, la falta de incentivos externos, las contradicciones
en la valoración del trabajo,... son algunos ejemplos de situaciones
estresoras con las que nos encontramos diariamente. Todo esto, sin un
dominio de determinadas destrezas de autocontrol, suele llevar a
experimentar síntomas como cansancio o decaimiento físico, emocional
y mental, sentimientos de depresión, soledad, inferioridad o incompetencia,
actitudes negativas hacia el trabajo, la gente y uno mismo (síndrome que
se conoce como burn-out).
Este curso, nos ofrece la posibilidad de analizar los factores estresantes
que pueden estar afectando a nuestra salud mental y física, y muestra un
procedimiento de autoaplicación de técnicas psicológicas útiles para
enfrentarse a los conflictos cotidianos que se nos presentan en el trabajo
(relajación, reestructuración cognitiva, asertividad,...).

Metodología
Las exposiciones teóricas se combinarán con ejercicios prácticos y
autoevaluación, para facilitar su aplicación a la realidad de cada uno.

Recomendado para:
Educadores, terapeutas, profesores, profesionales de la ayuda,…

Nº de horas: 12 horas presenciales
Nº de plazas: 20
Créditos MEC (*): 1
Fechas: noviembre 13, 20, 27/ diciembre 4
Horario: Viernes de 17.30 a 20.30
Precio: 114€ Pago hasta el 6/11/09
            124€ Pago después del 6/11/09

Codirectora del Centro de Psicología Betania. Doctora en Psicología.
Especialista en Terapia de Conducta y en hipnosis clínica. Profesora
titular de la Universidad de Comillas. Ha publicado numerosos libros y
artículos.

Introducción gratuita: Lunes 14 sept. 19.30-21.00

* siempre  y cuando el grupo cumpla las
condiciones que exige el Ministerio de
Educación
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1 crédito



55 €

Belén Marina

Motivar para estudiar
Hacer más fácil aprender

La falta de motivación de los alumnos es una de las principales dificultades
a la hora de educar. El suspenso tiene una significación menor que hace
años, y no es fácil encontrar estrategias para conseguir que los chicos
trabajen. Muchas veces, esto provoca desánimo en el profesor, baja
autoestima en los alumnos e incluso problemas de disciplina en la clase.
Dotaremos a los profesores de herramientas para lograr que sus alumnos
se sientan más inclinados a trabajar al máximo de sus posibilidades,
conoceremos la importancia de la motivación, con qué variables se relaciona
(locus de control, estilo atribucional, autoestima,...) y qué factores podemos
modificar para aumentarla (relativos al alumno, a los compañeros, al tipo
de aprendizaje, a la forma de dar la clase, de evaluar,...).

Metodología
Basada fundamentalmente en la práctica. Las exposiciones teóricas se
combinarán con algunos ejercicios de aplicación práctica y autoevaluación
para facilitar su aplicación a la realidad de los asistentes.

Recomendado para:
Educadores, padres, maestros y todos aquellos que trabajen con niños y/o
jóvenes estudiantes.

Nº de horas: 12 horas presenciales
Nº de plazas: 20
Créditos MEC (*): 1
Fechas: octubre 23, 24, 30, 31
Horario: viernes de 17.30 a 20.30 y sábado de 9.30 a 12.30
Precio: 114€ Pago hasta el 16/10/09
             124€ Pago después del 16/10/09

Codirectora del Centro de Psicología Betania. Licenciada en Psicología.
Especialista en Psicología Clínica. Master en Psicología Clínica Infanto-juvenil
y familiar y especialista en Estimulación Precoz y Atención Temprana. Ha
impartido numerosos cursos, conferencias y escuelas de padres en distintas
instituciones.

Introducción gratuita: Lunes 14 sept. 19.30-21.00

* siempre  y cuando el grupo cumpla las condiciones
que exige el Ministerio de Educación
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1 crédito



55 €

Pepa Horno

Educación afectiva y violencia
Porque hay afectos que dañan, sin dejar de ser afectos

El taller busca trabajar sobre el concepto de violencia a nivel personal
para brindar a los participantes claridad en su visión personal del
problema y recursos para erradicar cualquier forma de violencia en su
vida privada, y desde ella, en su intervención como profesionales, así
como la promoción de una educación afectiva y no violenta de la
infancia, incluyéndola como dimensión fundamental de su trabajo.
También trabajaremos la relación amor-poder-violencia, destacando la
importancia del desarrollo afectivo en el crecimiento de la persona y
las consecuencias de la violencia.

Metodología
Activa y participativa, con actividades tanto en grupo como individuales,
con el fin de identificar los componentes a analizar en un conflicto y
descubrir estrategias esenciales de afrontamiento de conflictos.

Recomendado para:
Profesionales de la educación, maestros, trabajadores sociales, terapeutas
y todo aquel que quiera profundizar en la prevención de la violencia.

Nº de horas: 12
Nº de plazas: 30-40
Créditos MEC (*): 1
Fechas: enero 23-24
Horario: S (10.00-14.00 y 16.00-20.00) D (10.00-14.00)
Precio: 114€ Pago hasta el 16/01/10
             124€ Pago después del 16/01/10

Licenciada en psicología y coordinadora del departamento de promoción y
protección de los derechos de la infancia de Save the Children. Su trayectoria
profesional ha estado centrada en la violencia contra la infancia. Además
ha formado parte de varios proyectos estatales e internacionales, asesorado
procesos técnicos en servicios sociales y coordinado la campaña "Educa, no
pegues" contra el castigo físico a los niños en las familias y el Programa de
Prevención del Abuso sexual infantil en Save the Children. Entre sus
publicaciones destaca "Educando el afecto" (2005) o "Abuso sexual infantil:
manual de formación para profesionales", "Amor y violencia" (2009).

Introducción gratuita: Martes 15 diciembre 19.30-21.00

* siempre  y cuando el grupo cumpla las condiciones
que exige el Ministerio de Educación 16

1 crédito



55 €

Iván Darío Chahin y Fundación EDEX

Una estrategia de comunicación educativa mediante el
desarrollo de Habilidades para la Vida

Retomemos se pone a disposición de los mediadores que en contextos
educativos formales o no formales dinamizan procesos con grupos de
adolescentes. Se trata de un recurso pedagógico multimedia que estimula
el diálogo y la conversación entre los adolescentes (idóneo para desarrollar
las competencias que marca la LOE para la ESO), en torno a "pretextos" de
fuerte significación entre los participantes, y que conforman 5 series:
Alcohol, Adicciones, Afectivo-sexual, Convivencia y Protagonismo.

Lunes 19 octubre 19.30-21.00
Precio: Gratuito

Comunicador social. Amplia experiencia docente en diversas
universidades latinoamericanas y en el campo de la comunicación
radial educativa.Coautor de libros y materiales educativos desde
el enfoque de las Habilidades para la Vida. Experto en el diseño y
ejecución de estrategias de comunicación educativas en programas
para más de 50 organismos (UNICEF; Fundación L'Esplai; Ministerio
de Cultura; Proinapsa; Minsalud; OEI, EDEX,...)
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"Retomemos":
Presentación del programa

El Portal de la Intervención Sociolaboral y la Acción Social
Espacio de apoyo, consulta y debate que posibilita el intercambio
de experiencias, problemas, carencias y soluciones mediante la
gestión de conocimiento colectivo y el aprendizaje colaborativo.
Alejada de los sistemas de formación online habituales, la metodología
de Sieres.org confía en cada participante como miembro de un grupo
al que aporta sus conocimientos y experiencia, a la vez que se
enriquece de los conocimientos y experiencia del resto, siempre bajo
la tutela y moderación de un/a profesional.

Entidades colaboradoras



Inscripciones

CONFIRMAR LA PLAZA llamando al centro al teléfono 91 561 90 07

REALIZACIÓN DEL PAGO: Sólo tras el pago queda confirmada la plaza.
Las plazas son limitadas. Se recomienda inscribirse con tiempo suficiente.

FORMA DE PAGO
- Mediante Tarjeta de crédito en el teléfono del centro 91 561 90 07

- Por transferencia Bancaria a la cuenta nº 2054 0320 13 9152515874
de Caja Navarra (C/ Juan Bravo,3). Deberá enviar el resguardo de la
transferencia indicando su nombre, teléfono y curso en el que se matricula
por e-mail a centroabierto@tomillo.org, o por fax al número 91 563 97 84.

LA INASISTENCIA AL CURSO implica la pérdida del importe de la matrícula
excepto si se avisa con, al menos, siete días de antelación.

CANCELACIÓN - Centro Abierto Tomillo se reserva el derecho de cancelar
cualquier actividad por causas imprevistas. En este caso se avisará a los
alumnos con un día de antelación, y se devolverá íntegramente la matrícula
en el plazo máximo de dos semanas.

ACREDITACIÓN - Los cursos que así lo indican tienen acreditación académica
de la Comunidad de Madrid o del Ministerio de Educación. Para obtenerla,
es imprescindible asistir al 100% del curso.

Cómo financiarse
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* NOTA: El Centro Abierto se declara independiente de las posiciones,
recomendaciones o consejos que los ponentes pudieran hacer durante
los cursos o conferencias.

No contamos, por el momento, con financiación pública o privada
que nos ayude a poder ofrecer estos cursos a menos coste.
No obstante existen estas posibilidades de financiación para el
asistente:
- Los profesionales de la enseñanza pueden recuperar el coste del
curso acudiendo a las ayudas individuales de la Comunidad de Madrid
y del Ministerio de Educación para la formación del profesorado.
- Para los empleados por cuenta ajena que asisten al curso por
cuenta de su empresa, existe la posibilidad de que la empresa se
bonifique el coste del curso de los fondos previstos por la Fundación
Tripartita.

Centro Abierto Tomil lo·  91 561 90 07· C/ Serrano 136-28006 Madr id ·  www.centroabierto.es·  centroabierto@tomil lo.org
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Acabamos de cumplir 25 años desde el comienzo de esta larga andadura que
surge con un claro propósito solidario, el de trabajar para el desarrollo de
la persona y la integración social de los individuos y colectivos más vulnerables.
A día de hoy desarrollamos las siguientes iniciativas:

- Prevenimos el fracaso escolar en los barrios con mayor riesgo de exclusión
social.

- Damos formación y empleo a colectivos con problemas de integración
sociolaboral.

- Hacemos investigación económico-social.
- Organizamos cursos abiertos al público para el desarrollo personal.

Para desarrollar estas actividades contamos con una plantilla de
aproximadamente 330 personas, en su mayoría maestros, pedagogos y
psicólogos, que promueven distintas iniciativas dirigidas fundamentalmente
a la población más desfavorecida.

Centro Abierto Tomil lo·  91 561 90 07· C/ Serrano 136-28006 Madr id ·  www.centroabierto.es·  centroabierto@tomil lo.org

Para el desarrollo del potencial humano

Más de 3.500 personas han sido alumnos del Centro Abierto durante
el último año,  a través de los 264 cursos y talleres realizados. Son
cursos y actividades que desarrollan facultades, conocimientos y que
ayudan a tener una vida más completa en el ámbito personal, familiar
y profesional.

Algunos ejemplos interesantes, son:
   -Comunicación y relaciones- Antonio Guijarro
   -PNL para potenciar la creatividad- Ángela Tejero
   -Autoestima y valoración personal- Ignacio Marquínez
   -Potencia tu memoria y capacidad de estudio- Rafael Navarro
   -Actitudes básicas ante la adolescencia- Carmen Pascual
   -Animación a la lectura infantil para padres- Pepa Martín
   -Pedagogía sistémica- Angélica Olvera
   -Escritura Creativa- Lola Bastos
   -Relación de ayuda- José Carlos Bermejo



Conferencias de introducción gratuitas

Curso Ponente Introd. gratuita Página
Las emociones también se educan Carmen Loureiro jueves 10 septiembre 19.30 11
Ayudarnos para ayudar María Prieto lunes 14  septiembre 19.30 14
Motivación para estudiar Belén Marina lunes 14  septiembre 19.30 15
Herramientas para la educación infantil Bienvenida Sánchez martes 15  septiembre 19.30 8
Crear Arte. Acompañamiento de procesos Katharina Widmer jueves 17  septiembre 19.30 6-7
El trabajo por competencias: (A) 3º sector Luis Mª López-Aranguren viernes 25  septiembre 19.30 4-5
El trabajo por competencias: (B) maestros Luis Mª López-Aranguren viernes 25  septiembre 19.30 4-5
Presentación: RETOMEMOS Iván Darío Chahín lunes 19  octubre 19.30 17
Mi prestigio educa Mario Águeda miércoles 04  noviembre 19.30 9
Hablar en público Guillermo Ballenato martes 01  diciembre 19.30 13
Educación afectiva y violencia Pepa Horno martes 15  diciembre 19.30           16

Centro Abierto Tomil lo·  91 561 90 07· C/ Serrano 136-28006 Madr id ·  www.centroabierto.org·  centroabierto@tomil lo.org
Centro Abierto Tomil lo·  91 561 90 07· C/ Serrano 136-28006 Madr id ·  www.centroabierto.es·  centroabierto@tomil lo.org


